PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Codigo: FOR-PSS-570

E; FORMATO REGISTRO DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
Version: 1

[Fecha: Memo 12022016490 ~ 13/05/2022

1, 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: Comunidad de Cuidado La Mesa

Servicio ¢ Comunidad de Cuidado
12 Localidad: No Aplica

2.1. Fecha de Ejecucion:

2, Linea: Espacios para a Realizacién. |28 | 12 |2023 |a|| 28 | 12 | 2023

Nombre del 3 6n a Poblacién Persona Mayor.

2.3. Acompafiante social a cargo de la digitacion: Christian Alfonso Bucheli Sandoval

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Generar espacios de capacitacion y socializacion a la poblacion en atencion, mediante el aborda;e de tematlcas relacionadas con los procesos de envejecimiento y la vejez de igual fomenlar procesos de toma de conciencia en contra de los estereotipos e imaginarios negativos
de la etapa del desarrollo en curso, lo anterior mediante la utilizacién de i de y lectura de bandas y procesos de i al talento humano vinculado en la ejecucion del Convenio de
Asociacion 7460 de 2021. En aras de lograr en los participantes, procesos de 6 6 ony 6n en la etapa y el proceso vital.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Transformar i adversos del imiento y la vejez mediante la visibilizarian de sus Y i Contribuyendo al i io de experiencias de vida mediante la realizacion de i e
*Conocer y realizar adecuado uso y disfrute de los servicio brindados en la modalidad de atencion.
*Fomentar procesos direcci ala conservacion de habili y Sociales y

3.3. METODOLOGIA

Se adelantan procesos de |dent|f|cac|on de necesidades de la poblacion en atencion, en aras de una adecuada seleccion tematica, y construccion conceptual, la cual estara direccionada a los procesos de socializacion y capacitacion, en pro de la obtencion de adecuados y
impactos 6 con la identificacién de caracteristicas, revisién de estados, conservacién de capacidades, de los participantes adultos mayores. 6n de cr fecha y hora de reali del , la cual para
contara con fecha de reallzaclon el dia 28/12/2023
y distribucién de espacios de ejecucion de la actividad - Comedor Institucional.
Desde el area, se adelantaran acciones de estudio y andlisis de la informacion a utilizar como soporte tedrico y marco conceptual. Alistamiento de material ilustrativoy apoyos gréaficos.
Procesos de informacién y motivacién a la poblacién persona mayor, previo al encuentro grupal proyectado. Verificacién de estados integrales de salud.
Alistamiento de refrigerios.
DURANTE LA ACTIVIDAD
si la persona mayor presenta alteraciones en sus estados integrales de salud, fatiga, malestar general, fiebre o sintomas de infeccion respiratoria, hipoxemia silenciosa, sintomas gastrointestinales, pérdida de olfato o gusto e informar a al area de enfermeria.
De manera permanente, se hace necesario realizar proceso de motivacién y contextualizacién temética a los participantes.
Informacién socializacion a la poblacion frente aspectos relacionados con la obtencién de objetivos, cumplimiento de metas, logistica y recursos existentes para la ejecucion de la actividades. Se procede con el acto de la bienvenida, recepcién y acomodacién de la poblacién
participante, en el espacio determinado para tal fin el cual, para la fecha es el espacio del comedor Institucional.
Llamado de asistencia.
Se realizara planteamiento y socializacion inicial de los objetivos, metas, logistica y recursos proyectados por el area para la ejecucion de las actividades a la poblacion. Se proyecta como dia de ejecucion de las actividad de socializacién y capacitacion; con horario de
realizacion a las 9:30 a.m. a 11:00 a.m.
Elaboracién de notas y aparates, importantes a socializar. Instalacion de material didactico.

Siendo las 9:30 a.m. y para el presente mes de ejecucion, se dispuso el dia 28 de diciembre del ano en Curso; en el espacio del comedor institucional e la unidad operativa, en el Cual y posterior proceso de motivacion focalizada a la poblacion en aras de un aumento
en el numero de partlclpantes en las jornadas de y por el area, se realizan acciones de traslado de la poblacién en el espacio determinado para tal fin, de igual forma se asiste y se orienta a los participante, en procesos de
lizacion temética higienizacion y lavado de manos.
Se procede con el acto de bienvenida y ejecucion de conducta de entrada, palabras de contextualizacion y apertura tematica frente al tema k Blandas "Las blandas, una serie de sociales que facilitan a las personas la
relacion con sus semejantes. Aungue estan muy ligadas a la propia personalidad, pueden mejorarse y, pese a su cardcter intangible, son muy valoradas por las empresas en la actualidad.’, lo anterior mediante la ejecucion de-ejercicios de construccion nuevos
E saberes a partir de la socializacion de vivencias y experiencias asi latoma de i 6n y reconocimiento de los cambios y modificaciones propias del proceso de en el ambito i lo anterior en aras de
H lograr apropiacion de conocimientos, estados de bienestar y distraccion que permitan la mitigacién de tiempos de hipo actividad, disminucion de los niveles de estrés, ansiedad y angustia, al igual que de la ion de las
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Previo, proceso de lamado de lsta de s personas mayores paiticipantes, se (otaliza al momento una asistencia de (42) personas mayores, a necesidad y e manera permanente, se hace Necesano realizar proceso de moivacion y contextualizacion tematica a os
participantes, en aras de lograr adecuados estados de concentracion y actitudes de di icio y
Se procede con la lectura de graficas y carteles alusivos a la teméica, las cuales fueron realizadas por la poblacién en encuenlros y talleres anteriores. para el presente encuentro se conto con la asistencia y fi por parte del en
fomentando con esto acciones positivas direccionadas a un adecuado proceso de envejecimiento digno, activo y dinamico.
En los tiempos  de realizacion de la actividad se enfatiza aspectos relacionados con la identificacion y uso adecuado de las habilidades blandas.
Se realiza entrega de memo fichas, y recordatorio de la sesién, en pro de los niveles para futuras sesiones de intervencion terapéutica. Entrega de refrigerio
Tema: Habilidades blandas - Las habilidades blandas (Empatia, resolucion de conflictos, liderazgo.)
Abordaje Tematico:
Modelo Psicométrico. Metodologia Constructivista.
Enfoque Pedagégico. Posteriores acciones de intervencion ger ica, se logra en los i generar estados de interés y participacion, en el desarrollo temético, facilitando con ello procesos de 6 e interiorizacion de la
informacion.
Al momento, se logra generar en los asistentes, estados de conciencia inmediata, frente a las posibles eventualidades y hechos fortuitos propios del proceso vital.
Dinamica de Cierre
5 Se adelantan acciones, i ala y retroalil 1 de lair on, i i la 6n temética por parte de la poblacion. Se procede con la generacion de espacios de pregunta y respuesta, frente a dudas e inquietudes expuestas por
H la poblacién, frente a la tematica programada.
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° siendo las 11:00 am se realiza el proceso de retroalimentacion de la actividad de socializacion y capacitacion a la poblacion en atencion frente va la tematica habilidades blandas, en las cuales se evidenciar adecuados resultados frente a la participacion e interaccion
£ con pares, adherencia y tolerancia a los tiempos de ejecucion, gusto y agrado por los recursos gréficos y audiovisuales implementados para la misma.
H Se logra generar estados de relajacion y bienestar, en los tiempos de ejecucion de la actividad.
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3.4 RECURSOS
* Elementos de Proteccion Personal. (EPP) Cabina de Sonido

* Gel y dispensador de gel Antibacterial.

* Gel Antibacterial.

" Recursos bibliograficos.

* Sillas.




L

* Se evidencia en los participantes gusto y agrado en los tiempos de aplicacion de la aclividad de Panidpacxon, realizada en el _presenle_ mes de diciembre, Socializacion y capacitacion a poblacién en atencion ,
* Receptividad por parte de las personas mayores frenle a las indicaciones realizadas por el profesional en pro de la comunicacion asertiva y la sana convivencia.

* Se logra generar espacios de socializacion e interacciéon con pares.

* Se evidencia en la poblacion adecuados niveles motivacionales que

facilitan la adherencia a las aclividades de intervencion grupal.
* Se logra generar en los participantes estados integrales de bienes!

tar, gusto y participacion.
Maria Elvira Cardona:] ) <\
+

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO

CC. 53905258

Fecha de evaluacion del encuentro: 28/12/2023

Nombre de quien evalué la actividad: Christian Buchel i Sandoval - Gerontdlogo

Nombre de la Coordinadora: Maria del Pilar Garcia Galvis Firma de la Coordinacion: Mb@) C'VG
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SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

Comunidad de Cuidado - La Mesa

Eje: Ocupacion Humana

Linea: Espacios para la Realizacién.
Actividad: Socializacién a Persona Mayor .
Fecha: 28/12/2023

28/12/2023 10:53:48 a. m.
Comunidad deCuidado
La Mesa

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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